الجامعة الأردنية
   كلية الأداب/ قسم الفلسفة
المادة : أخلاق المهنه

د. عامر شطارة

رقم المادة:   2303353                

وصف الماده : 

يناقش هذا المساق أهم المشكلات الخلقيه التي تتراءى في ميادين الأداره العامه وادارة المؤسسات الخاصة :اي في مجال الأداء الوظيفي ,وفي تعاملنا مع البيئه الطبيعيه التي تكتنفنا . فيقدم معالجات فلسفيه لمشكلة الخداع في الاعلانات (مثلا) ,و الفساد المالي , و الفساد المالي ,والتمييز العنصري او العشائري في اختيار الموظفيين .مدى اتساق معايير الكفاءه الاقتصادية مع المعايير الخلقية............ 

متطلب سابق لمادة اخلاق المهنه : لا يوجد .

 ولكن من المفضل( خصوصا الطلاب الذين لم يأخذوا فلسفة الأخلاق ) قراءة نصوص من فلسفة الأخلاق في الأسبوع الأول من الفصل .

ألاهداف العامة لمادة أخلاقيات المهنة :

أولا  : تعريف الطالب / الطالبة لاهميه الأخلاق في العمل المهن

ثانيا  : إكساب الطلاب / الطالبة مهارة ممارسة الأخلاق المهني

ثالثا  : تنمية شعور الطالب/ الطالبة بالمسؤولية الأخلاقية في الممارسة المهنية.
رابعا  : التعرف على اشكال مختلفه من المهن وتبيان أهميه ارتباطها بالأخلاق .
 المواضيع الرئيسية التي سيتم طرحها في الفصل :

             مقدمة عامة  و ( تمهيد )  : 

                     مشكلة العالم اليوم هل هي مشكله اخلاقية  ؟

· دور و أهميه الفلسفة 
· الأخلاق و الفلسفة
· تقسيم المذاهب الأخلاقية
· المهنة
· أخلاق المهن
أولاً  :اخلاق المهنة   : في الطب
· اهم خصائص اخلاقيات الطب * / خصوصية العلاقة التي تربط الطبيب بالمريض
· علاقة الطبيب بالمجتمع / الاخلاقيات و البحث الطبي / قسم ابقراط / اعلان جنيف .

ثانياً  : اخلاق المهنة  : في التعليم والعمل الجامعي أهمية أخلاق المهنة في الجامعه / التعليم
                              الجامعي

· ما المطلوب أخلاقيا من الأستاذ الجامعي 
· اخلاقيات المهنه في تقييم الطلاب

· معنى  الميثاق الاخلاقي و اهميته

· نموذج من المواثيق الاخلاقية Code Of Ethics of Education Profession

ثالثاً  : اخلاق المهنة  : في الصحافة   (كتاب حرية الصحافة)
رابعاً : اخلاق المهنة  : العلم من حيث هو مهنه ,

· العلم من الهواية الى الإحتراف  / اهداف العلم / المنهج العلمي .

  معايير السلوك الأخلاقي في العلم    :
  الامانة  /  الحذر و اليقظة /الأنفتاحية /  الحرية  / التقدير  / التعليم /   المسؤلية الإجتماعية/        المشروعية / تكافؤ الفرص /الإحترام المتبادل /الفعالية / احترام الذات  (The Ethics of Science / An Introduction By David B.Resnik            

خامساً : اخلاقيات المهنه في الانظمة والقوانين الاردنية   (يقوم الطلاب بتحضيره) 
· قانون العمل الاردني منظمة العمل الدوليه 

· الاعلان العالمي لحقوق الانسان
سادساّ : الأخلاق البيئية Enviromental Philosophy By Michael E.Zimmerman

                     و أخلاقيات احترام الطبيعة ( بول  تايلور )                 

سابعا : اخلاقيات المهنه : في الإدارة العامة والمؤسسات الخاصة . (المادة موجوده في ملف الفساد الاداري)

                  -    أثر الأخلاقيات الوظيفية في تقليل فرص الفساد الإداري في الوظائف الحكومية
· تقديم عرضا نظرياً لاخلاقيات الادارة , مفهوماً واهمية . 
· تقديم عرضاً نظرياً لاشكال واسباب الفساد الاداري .
· تحديد المجالات التي يمكن عدها مصدراً لمواجهة الفساد الاداري و علاجه .

المراجع 

· المجتمع البشري  في الآخلاق و السياسه – برتراند رسل – ترجمة عبد الكريم احمد
· اخلاقيات العولمة( دراسه في أليات التشيؤ و سلعنة الانسان  – د. أحمد نور

· اخلاقيات العلم – ديفيد ب . رزنيك – ترجمه عبد النور عبد المنعم ( عالم المعرفة 316 2005)

· * الآخلاقيات الطبية- جون وليمز (ترجمة د. محمد الصالح بن عمار)جمعية الطب العالمية 

· اخلاقيات الوظيفة العمومية – أسعد مقدم  

· الفلسفة البيئيه – عالم المعرفة (جزء 1 و 2)

· السلوك المهني للاطباء – راجي عباس التكريتي

· اخلاقيات الاعمال في عالم متغير– كميل حبيب

· القيم الآخلاقية  في عالم المال و الاعمال- ديفيد برايبورك – ترجمه صلاح الدين شريف

· اخلاقيات الوظيفة في الاداره العامه – د.زكي غوشه
· اخلاقيات الصحافه – طارق الخوري
· قيم واخلاق العمل و الادارة – مدحت ابو النصر
· مقدمة في الاخلاق – وليم ليلى
· دراسه في قوانين المهنه وادابها – اميه فارس بدران
· Enviromental Philosophy By Michael E.Zimmerman
· The Ethics of Science / An Introduction By David B.Resnik  
·       مجموعه من التقارير و الابحاث ( ستعطى بالدرس ) 
· 30% الإمتحان الأول 
· 20% Quiz  ومشاركة / حضور

· 50% الإمتحان النهائي 

